Спец. „Корпоративен бизнес и управление“
	№
	Факултетен
№
	Име на студент и тема
	Форма на обучение
	Научен ръководител

	[bookmark: _GoBack]1.
	120096
	Ерсин Мустафа
Мотивация на персонала и насоки за повишаването ѝ в СУ „Николра Вапцаров“ гр. Силистра
	Д.О.
	Доц.д-р Петя Данкова

	2.
	121927
	Светослава Пенчева
Управление на човешките ресурси на фирма Х

	Д.О.
	Доц.д-р Петя Данкова

	3.
	117350
	Велислава Тушева
Анализ на използването на работна сила във фирма „Ново стъкло“ ЕАД
	
	Гл.ас.д-р Пламен Павлов

	4.
	121825
	Драган Драганов
Български капиталов пазар-възможности за развитие
	Д.О.
	Гл. ас. д-р М. Близнаков

	5.
	121888
	Никол Гекова
Анализ на финансовото състояние на предприятие „Боримес“ООД за 2014-2018 г.
	Д.О.
	Доц.д-р Иван Петров

	6.
	21780
	Стела Кралева
Себестойност на промишлената продукция и пътища за снижаването
	Д.О.
	Доц.д-р Иван Петров

	7.
	117254
	Светослава Цонева
Бизнес план на компания Х
	Д.О.
	Доц.д-р Иван Петров

	8.
	119709
	Метин Исметов
Изграждане на инвестиционен портфейл на стойност 10 милиона евро
	Д.О.
	Гл. ас. д-р М. Близнаков

	9.
	121829
	Славяна Стойчева
Дигитален маркетинг и реклама на агенциите в България
	Д.О.
	Доц. д-р Илиан Минков

	10.
	120511
	Ивайло Недев
Управление на персонала-проблеми и насоки за усъвършенстване във фирма Три Старс ЕООД
	Д.О.
	Доц. д-р Илиан Минков

	11.
	121824
	Веселин Моров
Първично публично предлагане-алтернативна форма на финансиране чрез капиталовия пазар
	Д.О.
	Гл. ас. д-р М. Близнаков

	12.
	121983
	Йордан Митев
Избор и стартиране на малък бизнес
	Д.О.
	Гл.ас.д-р Пламен Павлов

	13.
	121113
	Ерхан Халил
Изследване мотивацията на служителите от банкова финансова институция
	Д.О.
	Доц.д-р Петя Данкова



ЗАБЕЛЕЖКА: 

1.	В случай, че след приключване на последния семестър успехът на някой от посочените студенти падне под изисквания минимум от Мн. добър 4.50, студентът отпада от посочения списък и следва да се яви на комплексен държавен изпит (писмен).





