


1.4.
В недрени  соф туерни реш ения за организация 
на до кум е нто об ор ота  и за контрол на 
и зп ъ л н е н и ето  на реш енията в И У -В арна

Брой

2. И зграж дане на м одерна инф орм ационна 
систем а, насочена към прилагане на нови 
принципи и технологии  в управлението  на 
университета , осигуряващ а дигитализация 
на университетските  дейности .

Ректорат, главен 
секретар,

ръководител отдел 
„Правно 

обслужване и 
общ ествени 

поръчки“ , 
ЦИПН ИКТ

1

1.5
С п ец и ал и сти  и преподаватели, ангаж ирани  за 
изра бо тва не  на соф туерни реш ения в ИУ-Варна.

Брой
Главен секретар, 

ЦИПН ИКТ
7

1.6.
Брой под об рения  на изградената  IT 
инф раструктура

Брой

3. И зползване  на въ рхови инф орм ационни 
и ком уникационни техно л о ги и  във всички 
процеси, в които са въ влечени  студенти, 
докторанти , преподаватели, 
адм инистрация, управл яващ и органи и пр. 
и превръщ ане на И У -В арна  във 
високотехнологична  i-зона  за привличане 
на външ ни организации .

Главен секретар, 
Отдел ИТО, 
ЦИПН ИКТ

5

1.7
Брой обучения  за поддърж ане и непрекъ снато  
по ви ш а ва н е  IT  квалиф икацията  на 
п о тр е б и тел и те

Брой Ц ИП Н И КТ, ЦЕДО 9

1.8

Брой срещ и  с адм инистративни  структури в 
уни ве рси те та  по отнош ение на дискутиране  
в ъ зм о ж н ости  за разработване  на нови ИТ 
реш е н и я  за автом атизация на управл енската  
д е й н о ст

Брой ЦИПН ИКТ 20

1.9
Б рой д и сц ип л и н и  в трите  О КС, РО и 3 0 , 
изпо л зва щ и  платф орм ата  за ел ектронно  
о б уче н и е  e -learn

Брой ЦЕДО 1000

1.10.
П р овеж д а ни  електронни приемни, сем естриални  
и д ъ р ж а в н и  изпити

Брой ЦИПН ИКТ 15000

1.11.
П роучвания  за удовлетвореността  на студентите  
о т  а д м и ни стр ати вно то  обслуж ване  в 
уни ве рси те та

Брой
4. П одобряване  на адм инистративния  
капацитет на университета .

ЦС и 2

1.12.
Б рой адм и ни стр ати вни  услуги, които са 
пр е д о ста в ян и  онлайн

Брой
Главен секретар, 
ЦИПН ИКТ, отдел 

ИТО
5

1.13.
О б е зпе че н и  с инф орм ация за И У -В арна  
р е й ти гов и  систем и

Брой

5. П одобряване  на резултатите  от 
а кредитационни  процедури  и рейтингови 
класации.____________________________________

С ектор УАРС 3

1.14.
Р е й ти н гови  систем и, в които И У -В арна  
п р и съ ств а  (одобрен  е за участие  след  
о б е зп е ч а в а н е то  на инф орм ация)

Брой С ектор УАРС 3
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1.15.
Брой и звъ рш ени  вътреш ни одити за еж егод но  
о ц еняване  на качеството  на процесите  в ИУ- 
Варна

Брой цко 2

2. Н А П РА В Л ЕН И Е „О Б Р А ЗО В А ТЕ Л Е Н  П Р О Ц Е С “

2.1.
Брой а ктуал изирани  вътреш ни ненорм ативни  
докум енти  с цел оптим изиране  управл ението  на 
учебния процес.

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
ръководител  отдел 

УД С , директор 
ЦМ О , директор на 

колеж

12

2 2.
Брой участия на представители на б изнеса  при 
разработване , одобряване, м ониторинг и 
о б н овява не  на учебната докум ентация

Брой

1. П оддърж ане и повиш аване  на

З ам .-ректор  УДА, 
декани , директор 

на колеж, 
ръководители 

катедри

6

2.3.
Брой участия на представители на обучаваните  
лица  при разработване , одобряване , м ониторинг 
и о бн овява не  на учебната докум ентация

Брой

качеството  на пр едл аганите  програми за 
обучение  във всички  степени чрез 
повиш аване е ф ективността  на процесите 
по  разработване  и о д об ряване  на 
учебната  докум ентация.

З ам .-ректор  УДА, 
декани, директор 

на колеж, 
ръководители 

катедри

10

2.4.
Брой съ вм е стни  образователни програм и с 
бизнес ор га н иза ц и и

Брой
З ам .-ректор  УДА, 
първични звена

4

2.5. Брой обра зовате л н и  програми на чужд език Брой

З ам .-ректор  УДА, 
зам .-ректор 

интернационализа  
ция, първични 

звена

5

2.6.
Брой внедрени  реш ения за ди гитал изац ия  на 
и н ф ор м ац и он н ото  обслуж ване на учебния 
процес

Брой
З ам .-ректор  УДА, 
главен секретар, 

Ц И ПН ИКТ
2

2.7.
П олучени запи твани я  за КСП в И У -В арна  от 
чуж дестранни  граж дани

Брой
отдел

"М еждународно
сътрудничество"

154

2.8.
О рганизирани  национални конкурси, олим пиади  
и други съ б и ти я  сред  ученици от сред ния  курс

Брой О тдел  УДС, ЦКПМ 3
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2.9.

Брой пром оционал ни  дейности  на университета  
с цел акти вно  популяризиране  на предлаганите  
програм и за  обучение  сред учениците  от 
средния курс и други  заинтересовани страни

Брой О тдел  УДС, ЦКПМ 4

2.10.

П ромени по организацията , ф орм ите  и 
критериите  при провеж дане  на 
кандидатстуд ентския  прием в различните  
образовател но-квал иф икационни  степени  (ОКС) 
в съ о тве тств и е  с европейските  тен д е н ци и  и 
конкурентната  сред а  в България

Брой

2. Задъ рж ане  и при въ зм ож ност 
увеличаване  на новоприетите  студенти в 
И У -В арна във всички степени  и ф орми на 
обучение.

З ам .-ректор  УДА, 
отдел УДС, декани, 
д и р екто р  на колеж, 

д и р екто р  ЦМО

3

2.11.
Брой соф туерни  реш ения за адм инистративното  
о бсл уж ване  на кандидатстуд ентския прием

Брой
З ам .-ректор  УДА, 
главен секретар, 

Ц И П Н И КТ
1

2.12.
У ниф ициране  на процеса на подаване  на 
докум енти  в тр и те  ОКС

Д а/не
З ам .-ректор  УДА, 
главен секретар, 

Ц И П Н И КТ
Д а

2.13.
Брой предл агани  специалности  в 
д иста нц и он н а та  ф орм а  на обучение  за О КС  
„б а кал авъ р “ и О К С  „м агистъ р“

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
ЦЕДО,

ръководители
катедри

15

2.14.
Брой предл агани  курсове и квалиф икации  от 
Ц ентър за  проф есионал но  обучение  при ИУ- 
Варна

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
ЦПО,

ръководители
катедри

30

2.15.
П роведени курсове  и квалиф икации от Ц ентър 
за пр оф е си он ал н о  обучение  при И У -В арна

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
ЦПО,

ръководители
катедри

20

2.16.
Записани студенти  за курсове и допъ лнител ни  
квалиф икации  от Ц П О

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
ЦПО,

ръководители
катедри

250

2.17.
Д оговори за изд аване  на съвм естни  и двойни 
диплом и с  чуж ди ВУ -  общ о за И У -В арна

Брой
Ректорат, зам,- 

ректор  УДА, отдел 
МС

3
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2 .1 8 .

Брой активности  за адаптиране  на новоприети 
студенти - бъ лгарски  граж дани към 
акад ем ичните  изисквания (тю торна  систем а  и 

Д Р )

Брой
2. Задъ рж ане  и при въ зм о ж н ост  
увеличаване  на новоприетите  студенти в 
И У -В арна  във всички степени  и ф орми на 
обучение.

З ам .-ректор  УДА, 
ръководители 

катедри, тю тори
3

2 .19 .
Брой активности  за адаптиране  на новоприети 
студенти - чуж дестранни  граж дани към 
акад ем ичните  изисквания

Брой

З ам .-ректор  по 
интернац ионализа  

цията, отдел 
"М еж дународно  
съ трудничество"

7

2 .20 .

Брой проучвания относно  очакванията  и 
нагласите  на новоприетите  студенти  по 
отнош ение  на университетското  образование  в 
различните  О КС

Брой
З ам .-ректор  УДА, 

ЦКО,
ЦСИ

3

2 .21 .
О тносителен  дял  на дисциплини  с участие  на 
лектори  - представител и  на практиката

О тносит
елен
дял

3 П остоянно  повиш аване на качеството на 
обучение  на студентите  чрез прилагане на 
м етодологически  сред ства  в съответствие  
с м еж дународните  станд арти  за 
а кад ем ично  образование.

З ам .-ректор  УДА, 
ръководители 

катедри, 
преподаватели

30%

2.22 .
Д ъ рж авни  изпитни комисии, в които участват 
представител и  на бизнеса, публичните  
институции и други  заинтересовани  страни

Брой П ървични  звена 21

2 .23 .
Брой студенти, вклю чени в изследователски  и 
образовател ни  проекти

Брой

З ам .-ре кто р  УДА, 
зам .-ректор  

Н И Д РК , първични 
звена

25

2.24 .

Брой до говори  за партньорство  с бизнеса, 
публичните  адм инистрации  и представител и  на 
нестопанския  се ктор  за нуждите на 
практическото  обучение  на студентите.

Брой

3. П остоянно  повиш аване  на качеството  на 
о б учение  на студентите  чрез прилагане на 
м етодологически  сред ства  в съответствие  
с м еж дународните  стан д а р ти  за 
а кад ем и чно  образование .

З ам .-ректор  УДА, 
ЦКПМ ,

ръководители
катедри

10

2.25 .
Брой соф туерни  реш ения, предвидени от ИУ- 
Варна, за превенция  и контрол на плагиатство  в 
учебния  процес

Брой

З ам .-ре кто р  УДА, 
зам .-ректор  

Н ИДРК, 
Ц ЕДО

2

2.26.
Брой проведени  проучвания на 
уд о вл етвореността  на студентите  от качеството  
на обучението  в И У -В арна  за всички О КС

Брой
З ам .-ректор  УДА, 

ЦКО,
ЦСИ

8
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2.27.
П реподаватели, за които е проучено студентско  
м нение  по отнош ение  на качеството  на 
преподаването  (при атестиране)

Брой ЦКО 54

2 .28 .
Б рой въ треш ни ненорм ативни  докум енти, 
касаещ и практическото  обучение  на студентите  
и участието  на бизнеса  в процеса на обучение

Брой
З ам .-ректор  УДА, 

ЦКПМ
2

2.29.
Брой разкрити учебни  курсове в платф орм а е- 
lea rn

Брой

4 .М одернизиране  на учебна та  дейност в 
унисон  с развитието на европейските  
образователни  тенденции  и практики, 
о си гуряване  на надеж дни и леснодостъ пни  
ресурси  за обучение и подпом агане  на 
студентите .

З ам .-ректор  УДА, 
ЦЕДО ,

ръководители
катедри

1500

2.30.
О бщ а прод ъ л ж ител ност на инициираните  
видеоконф ерентни  срещ и от преподаватели  от 
университета

Часове
З ам .-ректор  УДА, 
Ц ЕДО , Ц И П Н И КТ

30000

2.31.

Б рой ресурси и д е й ности  на платф орм ата  е- 
learn , използвани от преподавателите  в процеса 
на обучение  на студентите  от всички ОКС, 
редовна , д истанц ионна  и задочна ф орм а

Брой
З ам .-ректор  УДА, 

Ц ЕДО
30000

2.34 О б щ  брой участия във видеоконф ерентни  срещ и Брой
З ам .-ректор  УДА, 

Ц ЕДО
100000

3. Н А П РА В Л ЕН И Е „Н И Д  И РА ЗВ И ТИ Е НА К А Д Р И Т Е “

3.1
Н аучни публикации на членовете  на 
а кад ем ичния  съ ста в  (без учебници и учебни 
пом агала)

Брой
З ам .-ректор  

Н И ДРК, отдел 
НИДД, катедри

230

3.2.
У чебн и ц и  и учебни пом агала  на членовете  на 
акад ем ичния  съ став

Брой

З ам .-ректор  УДА, 
отдел НИДД, 
редколегии, 

катедри

29

3.3.
Н аучни публикации в издания, индексирани  в 
S co pu s  и/или W e b  o f Science

Брой
Зам .-ректор  

Н ИДРК, отдел 
Н И ДД, катедри

40

3.4.
Н аучни м онограф ии, индексирани в базите  
д а н н и  S copus и /или W e b  o f Science

Брой
Зам .-ректор  

Н ИДРК, отдел 
Н ИДД, катедри

2

3.5.
Н езависим и цитирания  в Scopus и/или W e b  o f 
S c ience

Брой
Зам .-ректор  

Н И ДРК, отдел 
Н И ДД, катедри

150
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3.6.

Д ял  на научните  резултати, достъ пни  чрез 
режим  на „отворен д о стъ п “ , по о тн ош ение  на 
общ ия брой научни резултати в S copus и W e b  o f 
Science.

П роцент
1. А ктивизиране  на научните резултати и 
тя хн о то  научно въздействие.

З ам .-ректор  
Н ИДРК, отдел 
НИДД, катедри

18%

3.7.
Брой университетски  издания, индексирани  в 
S copus и/или W e b  o f Science.

Брой
Зам .-ректор  

Н ИДРК, отдел 
НИДД, редколегии

1

3.8.
Брой активности  за съ здаване  на условия за 
индексиране  на университетски  издания в 
S copus и/или W e b  o f Science.

Брой
Зам .-ректор  

Н ИДРК, отдел 
НИДД, редколегии

1

3.9.
Класирани проекти за  научно прилож ни 
изследвания

Брой
НИИ, отдел НИДД, 

първични звена
11

3.10
Класирани проекти за частично  ф и нанси р ане  на 
научни прояви

Брой
НИИ, отдел НИДД, 

първични звена
9

3.11.
Класирани проекти за подпом агане  
разработването  на ем пирични части  на 
д окторски  дисертации

Брой
НИИ, отдел НИДД, 

първични звена
10

3.12.

П роведени обучения  и сем инари за повиш аване  
на квалиф икацията  и педагогическите  ум ения на 
акад ем ичния и преподавателския съ ста в  и за 
разш иряване  прилож ението  на интерактивните  
м етоди на преподаване .

Брой

2 Н аучен капацитет и под об ряване  
квалиф икацията  и ум енията  на 
а кад ем ичния  и преподавателския  състав

О тдел НИДД, 
Ц И П Н И КТ, 

университетска  
библиотека, 

първични звена

10

3.13.
С оф туерни  реш ения за превенция на 
плагиатство  в публ икациите  на 
университетските  издания.

Брой

Зам .-ректор  
Н ИДРК, отдел 

НИДД,
университетска  

библиотека, 
първични звена

2

3.14. Защ итили  докторанти Брой
Зам .-ректор  

Н ИДРК, отдел 
НИДД, катедри

7

3.15.
О тносителен  дял  на защ итилите  д и се рта ци и  
докторанти  в р ам ките  на 3-5 годиш ен срок.

П роцент
Зам .-ректор  

Н И ДРК, отдел 
НИДД, катедри

80%
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3.16.
Брой ф инансирания  чрез Европейски рам кови 
програми за научни изследвания и иновации.

Брой

3. П ривличане  на парични средства  за 
научни изследвания и консултантска  
дейност.

З ам .-ректор  ФПД, 
отдел НИДД, НИИ, 

сектор
„У правление  на 

проекти “

2

3.17.
Брой ф инансирания  по национални проекти  и 
програми.

Брой

З ам .-ректор  ФПД, 
отдел НИДД, НИИ, 

сектор
„У правление  на 

проекти “

3

3.18.
У частия в научноизсл едователска  и 
консултантска  д е й н о ст  в бъ лгарски  институции  и 
предприятия.

Брой
О тдел НИДД, НИИ, 

първични звена
200

3.19.

Брой съ зд а д е н и / актуализирани соф туерни 
реш ения, касаещ и процесите  в 
научноизсл едователската  дейност и обучението  
на докторанти

Брой
4. Д игитал изация  на процесите  в 
научноизсл едо -вателската  д е й н ост  и 
обучението  на докторанти.

Ц И П Н И КТ, 
отдел Н И ДД

1

3.20.
Брой членства  в национали  и м еж дународни 
редколегии

Брой
5. П опуляризиране  на научните 
постиж ения на академ ичния съ став  на ИУ- 
Варна.

О тдел НИДД, 
първични звена

150

3.21.
П опуляризирания  на резултатите от научните  
изследвания в национали  и регионални медии.

Брой
О тдел НИДД, 

първични звена
9

3.22.
О тразявания  на научните ф оруми в национални  
и регионални медии.

Брой
О тдел НИДД, 

първични звена
8

3.23.
А бонам енти  за д о стъ п  до електронни бази  и 
ресурси

Брой
6. О сигуряване  на учебния проц ес и научно 
изследователската  д ейност с учебна  и 
научна литература.

З ам .-ректор  
Н ИДРК, 

биб лиотека
19

3.24.
О б огатяване  на общ ия библиотечен ф онд  през 
периода

Брой
закупени
издания

7. О пазване  на библиотечния ф онд  и 
о богатяване  на неговото съдъ рж ание .

З ам .-ректор  
НИДРК, 

библиотека
210

3.25. Брой д и ги тал изирани  издания Брой Б иблиотека 98
4. Н А П Р А В Л Е Н И Е „И Н Т Е Р Н А Ц И О Н А Л И З А Ц И Я “

4.1.
У частия в о бразовател ни  изложения за 
привличане  на чуж дестранни  студенти и 
представител и  на университета

Брой
1. У вел ичаване  относителния дял на 
чуж д естранните  студенти във всички 
о б ра зовател но-квал иф икац ионни  степени 
на обучение  в ИУ-Варна, в т.ч.

З ам .-ректор  по 
интернац., отдел 

МС, Еразмус 
координатор

4
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4.2. Ч уж дестранни студенти  във всички О КС Брой

популяризиране  на предлаганите  от ИУ- 
Варна образователни  услуги сред 
чуж дестранни  кандидат-студенти  и 
изграж дане  на договорни отнош ения  с 
упълном ощ ени  представители на ИУ- 
Варна (външ ни организации и/или лиц а) за 
привличане  на чуж дестранни студенти.

О тдел  МС

267+3  в 
подготвителен  

курс по
бъ лгарски  е зи к

4.3.
П роведени а д аптационни  дни за 
чуж дестранните  студенти

Брой 2. А д аптация  на чуж дестранните  студенти 
в И У -Варна, в т.ч. подпом агане  на 
адаптацията  на чуж дестранните  студенти в 
И У -Варна от академ ичния съ став  и 
адм инистрацията , подпом агане  процеса  на 
адаптация на чуж дестранни студенти  чрез 
привличане  на студенти от И У -В арна  като 
д обровол ци  и подобряване  на до стъ па  до 
адм инистративни  услуги за 
чуж дестранните  студенти.

О тдел  МС, 
С тудентски  съвет

11

4.4.
Брой студенти, привлечени  като д обровол ци  за 
подобряване  ад аптацията  на чуждестранни 
студенти

Брой
О тдел МС, 

С тудентски  съвет
2

4.5.
Брой отговорни лица  за обслуж ване  на 
чуж дестранни  студенти  в звената за 
адм инистративно  обслуж ване

Брой
О тдел  УДС, 

д е пар там е н т 
„Е зиково  обучение“

5

4.6. С клю чени нови д о говори  за сътрудничество Брой

3. И нтернационализация  на 
образователния  процес в И У -В арна , в т.ч. 
под д ъ рж ане  и разш иряване  на 
съ труд ничеството  с чуж дестранни  висш и 
училищ а, развиване  на стратегически  
партньорства  с цел съ вм естни  
образовател ни  програм и, н асъ рчаване  на 
входящ а и изходящ а м об и л ност  на 
студенти , преподаватели  и служ ители .

З ам .-ректор  по 
интернац ., отдел 

МС, Еразм ус 
координатор , 

ръ ководител  отдел 
„П О О П “

5

4.7.
О същ ествени  студентски  мобилности - 
изходящ и (E rasm us+  практика  и обучение)

Брой
О тдел МС, отдел 

УД С , Ц М О
56

4.8.
О съ щ ествени  студентски  м обилности  - входящ и 
(E rasm us+)

Брой
О тдел МС, отдел 

УД С , ЦМ О
20

4.9.
О същ ествени  изходящ и м обилности  на 
преподаватели и служ ители  (E rasm us+)

Брой О тдел  МС 4

4.10.
Брой осъ щ ествени  входящ и мобилности на 
преподаватели и служ ители

Брой О тдел  МС 2

4.11.
Разработени пакети  инф орм ационни  м атериали 
за изходящ и студенти , преподаватели и 
служ ители

Брой
О тдел МС, 

сектор  „Връзки  с 
о б щ еств ен остта “

3
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4 .12 .
Участия в програм и за м ногостранно  
сътрудничество, ф инансирани  по европейски  
рамкови програми

Брой
4. У величаване  на количеството  и 
качеството  на м еж дународно видим ата 
научна продукция, в т .ч . насъ рчаване  на 
публикуването  в авторитетни 
чуж дестранни  списания с им пакт-ф актор  и 
насъ рчаване  на публикуването  в 
м еж дународно  реф ерирани научни 
списания.

З ам .-ре кто р  по 
Н И Д РК, 

зам .-р ектор  по 
интернац ., 
отдел МС, 

отдел Н И Д Д

1

4 .13 .
П роведени д вустранни  сем инари  и конф еренции  
с м еж дународно участие

Брой

З ам .-ректор  по 
Н И Д РК,

зам .-р ектор  по 
интернац ., 
отдел МС, 

отдел Н И Д Д

2

4.14 .
У частия в съвм естни  проекти  с чуждестранни 
учени

Брой
5. Р азш иряване  на участието  на 
а кад ем ичния  състав на И У -В арна  в 
е вропейското  изследователско  
пр остранство  и разш иряване  на 
м еж дународното  научно съ трудничество .

Зам -ректор  по 
Н И Д РК, 

зам .-ректор  по 
интернац ., 
отдел МС, 

отдел Н И Д Д

2

4 .15 . С ъвм естни  публикации с чуждестранни учени Брой

З ам .-ректор  по 
Н И Д РК, 

зам .-ректор  по 
интернац ., 
отдел М С, 

отдел Н И ДД

15

5. Н А П Р А В Л Е Н И Е  „К А Р И Е Р Н О  РА ЗВ И ТИ Е И С Т У Д Е Н Т С К О  П Р Е Д П Р И Е М А Ч Е С Т В О “

5.1.
С ъбития с участие  на бизнес, публични и 
нестопански  организации

Брой
1. П од об ряване  на практическата  
подготовка  на студентите  и завъ рш ил ите  
за успеш на  проф есионал на  реализация.

ЦКПМ 15

5.2. Р егистрирани работод ател и  в UEBN Брой ЦКПМ 2050

5.3. О рганизирани  съ бития за  стартиране  на б изнес Брой
2. С тим ул иране  на пред прием аческата  
а кти вн ост  на студентите  и завъ рш илите .

ЦКПМ 4
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5.4.
П ривлечено  въ нш но ф инансиране  от бизнеса  за 
развитието  на университета

лв.
3. Развитие на взаим оизгодно  
съ трудничество  с партниращ ите  бизнес 
организации  и представители на 
публичната  адм инистрация.

ЦКПМ , зам. Р ектор  
Ф П Д

6000

5.5.
О рганизирани обучения за бизнеса  и публичната  
адм инистрация (в т.ч. към ЦПО, ЦМО, сем инари  
и др .)

Брой
ЦМО, ЦПО, 

катедри
3

5.6.
Д о говори  за съ труд ничество  с бизнеса и 
публичната  адм инистрац ия

Брой ЦКПМ 10

5.7.

Д ейности  по развитие  на университета  с участие  
на алум ни(подкрепа  на каузи, инвестиции в 
м атериална база, ф и нанси р ане  на стартъпи  на 
студенти , стипендии за студенти , участие в 
съ б ития , подкрепа за реализацията  на студенти  
и други  алумни и др .)

Брой
4. Р азвитие  на взаим оизгодно  
съ труд ничество  с въ зпитаници  на 
университета  (алумни).

ЦКПМ 4

5.8. Регистрирани алум ни в U EBN Брой ЦКПМ 8140

ЦКПМ 105.9.
П опуляризирани статии  за дейността  на алум ни 
на ИУ-Варна (в т.ч. интервю та)

Брой

6. Н А П Р А В Л Е Н И Е  „П Р О Е К Т Н А  Д Е Й Н О С Т “

6.1.
У частия  в инф орм ационни  срещ и по отворени  
покани за кандидатстване  за проекти

Брой
1. Р азш иряване  на въ зм ож ностите  за 
участие  на И У -Варна в проекти, 
ф инансирани  по национални и 
м еж дународни  програми.

З ам .-ректор  Ф ПД , 
сектор  „У П “

20

6.2.
У частия  в сертиф ицирани  обучения по 
управление на проекти

Брой
З ам .-ректор  Ф ПД, 

сектор  „У П “
1

6.3. П одадени проектни предл ож ения Брой
З ам .-ректор  ФПД, 

сектор  „У П “
20

6.4.
П артньорски  мрежи, в които  ИУ-Варна участва  
за разработване  на проектни  предлож ения

Брой
З ам .-ректор  Ф ПД, 

сектор  „У П “
15

6.5.
П ривлечено  въ нш но  ф инансиране  за развитие  
на проектна  д е й н ост

лв.
З ам .-ректор  Ф ПД , 
сектор  „У П “ , Н И Д Д

183,000.00
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6 .6 .
Р азпратени  e -m ail съ о бщ е ни я  по отнош ение  на 
въ зм ож ностите  за канд ид атстване  и участие  в 
проекти .

Брой

2. П овиш аване  интереса на препод авател и  
и служ ители  на ИУ-Варна към уч асти е  в 
разработване  и реализиране на проекти . С ектор "УП " 30

6.7.
П убликувани  новини на сайта  на И У -В арна по 
о тн о ш е н и е  на въ зм ож ностите  за кандидатстване  
и участи е  в проекти.

Брой С ектор "УП " 15

6.8.
Б рой преподаватели и служ ители , участващ и в 
е ки пи  за разработване  на проектни 
предл ож ения

Брой 2. П овиш аване  интереса на препод авател и  
и служ ители  на И У-Варна към участи е  в 
разработване  и реализиране на проекти .

С ектор "УП " 50

6.9.
Б рой преподаватели и служ ители , участващ и в 
е ки пи  за изпълнение и реализация на проекти

Брой С ектор  "УП " 55

6.10.
Б рой студенти и докторанти , участващ и в екипи 
за разработване  на проектни предлож ения

Брой 3. П овиш аване  активността  на студ е нти  и 
докто ра нти  в развитието на проектната  
д е й н ост  на И У-Варна.

С ектор  "УП " 10

6.11.
Б рой студенти и докторанти , участващ и в екипи 
за изпълнение  и реализация на проекти

Брой С ектор "У П " 10

7. Н А П Р А В Л Е Н И Е  „Ф И Н А Н С И  И М А ТЕ Р И А Л Н О  О С И ГУ Р Я В А Н Е  НА У Н И В Е Р С И Т Е Т С К И Т Е  Д Е Й Н О С Т И “

7.1. Б ю д ж е тна  субсидия лв.
1. У вел ичаване  на абсолю тния р азм ер  на 
бю д ж етни те  приходи

Зам .-ректор  Ф ПД , 
главен секретар 11479566.00

7.2.
Ф ункционирщ и ф орм и за съ вм естни  инициативи 
и П ЧП

Брой
Зам -ректор  Ф ПД, 
главен секретар 5

7.3. С об ствен и  средства лв.
2. П овиш аване  на относителния дял  на 
со бстве н ите  приходи.

З ам .-ректор  Ф ПД , 
главен секретар 5942911.00

7.4. Капиталови  разходи лв.
3. П овиш аване  еф ективността  на 
бю д ж етни те  разходи.

З ам .-ректор  Ф ПД, 
главен секретар 1831177.00

7.5.
П ривлечени  капиталови разходи от външ ни 
източници

лв.
З ам .-ректор  Ф ПД , 
главен секретар 21205.00

7.6.
П р о ц ен тн о  отнош ение  на разходите  за  труд 
с п р я м о  приходите на И У -В арна

П роцент 4. О пти м и зи ра не  на разходите за труд Зам .-ректор  Ф П Д
72%

8. Н А П Р А В Л Е Н И Е  „М А Р К Е Т И Н Г  И К О М У Н И К А Ц И И “
8.1. Д е ф и ни р ан и  м аркетингови  цели за периода Брой

1. Р азработване  на цялостна м ар ке ти н гова  
концепция  на И У-Варна

ЦКПМ 3

8.2. А н а л и зи  за определ яне  на целеви аудитории Брой ЦКПМ 2
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8.3.
П ланирани  дейности  по интернационализация , с 
цел навлизане  на нови пазари и привличане на 
чуж д естранни  студенти.

Брой

2. Н асочване  на маркетинговите усилия  
към ясно тар гетирани  аудитории, 
съ образно  стратегическите  приоритети  на 
университета .

О тдел
"М еж дународно

сътрудничество",
ЦКПМ

4

8.4.
П ред приети  дейности  по интернационализация, 
с цел навлизане  на нови пазари и привличане  на 
чуж д естранни  студенти.

Брой

О тдел
"М еж дународно

сътрудничество",
ЦКПМ

4

8.5.
О р гани зи р ани  събития за популяризиране  на 
прием  и въ зм ож ности  за обучение  в ИУ-Варна

Брой ЦКПМ 7

8.6.
Брой последователи на оф ициалната  Ф ейсбук 
стра н и ца  на И У-Варна

Брой

3. П о д об ряване  на дигиталното 
присъствие  и онл айн  каналите за 
ком уникация на ИУ-Варна в интернет.

ЦКПМ 1200

8.7.
Брой последователи на оф ициалната  И нстаграм  
стра н и ца  на И У-Варна

Брой ЦКПМ 500

8.8.
Брой събития, създадени в оф ициалната  
Ф е й сб ук страница  на И У -В арна

Брой ЦКПМ 35

8.9. B ounce  rate  на сайта на И У -В арна П роцент Ц И П Н И КТ 51.79%
8.10. П осетител и  на сайта на И У -В арна Брой ц и п н и кт 250876

8.11.
Р а зработени  електронни и печатни рекламни 
м атериали

Брой
4. П остигане  на устойчиво реклам но и 
медийно присъ ствие .

ЦКПМ 30

8.12. Р а зработени  им иджови реклам ни материали Брой ЦКПМ 10

8.13.
М едийни  изяви на преподаватели, служители 
и /или студенти  от ИУ-Варна

Брой ЦКПМ 6200
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