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ИКОНОМИЧЕСКИ   УНИВЕРСИТЕТ–В А Р Н А 

Ф А К У Л Т Е Т  „УПРАВЛЕНИЕ“ 

КАТЕДРА  „МЕЖДУНАРОДНИ ИКОНОМИЧЕСКИ ОТНОШЕНИЯ“ 

 

 
Приета от ФС (протокол № 12/ 29.04.2024 г.)  УТВЪРЖДАВАМ: 

Приета от КС (протокол № 8/ 16.04.2024 г.) Декан: 

  (доц. д-р Добрин Добрев) 

 

              

 

 

                У  Ч  Е  Б  Н  А      П  Р  О  Г  Р  А  М  А 

ПО ДИСЦИПЛИНАТА: „СИНЬО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО” 

ЗА СПЕЦ: „Морски бизнес и международна търговия“; ОКС „бакалавър“ – 

редовно обучение  

КУРС НА ОБУЧЕНИЕ: 4;  СЕМЕСТЪР: 8  

ОБЩА СТУДЕНТСКА ЗАЕТОСТ: 150 ч.; в т.ч. аудиторна  75 ч. 

КРЕДИТИ: 5 

РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА СТУДЕНТСКАТА ЗАЕТОСТ СЪГЛАСНО УЧЕБНИЯ ПЛАН 
 

 

       ВИД  УЧЕБНИ  ЗАНЯТИЯ 
ОБЩО (часове) 

СЕДМИЧНА 

НАТОВАРЕНОСТ 

(часове) 

АУДИТОРНА ЗАЕТОСТ: 

 т.ч. 

● ЛЕКЦИИ 

● УПРАЖНЕНИЯ (семинарни занятия/  

лабораторни упражнения) 

 

ИЗВЪНАУДИТОРНА ЗАЕТОСТ 

 

 

45 

30 

 

 

75 

 

 

3 

2 

 

 

- 

 

                        

                                                                                                                                                Изготвили програмата: 

1.  ………………………………….. 

 (доц. д-р В. Макни) 

 

2.  …………………………………… 

                                                 (гл. ас. д-р Н. Александрова) 

 

                                                                                                  Ръководител катедра: ………………………………….. 

     „Международни икономически отношения“             (проф. д-р В. Димитрова) 
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І. А Н О Т А Ц И Я 

 
Дисциплината се фокусира върху рамката на ЕС за предприемачески компетенции 

EntreComp и проектно-базирано обучение в сферата устойчивата синя икономика. Студентите 

идентифицират конкретни проблемни области и търсят възможности за справяне с 

предизвикателствата на синята икономика. Участниците в курса се разделят по екипи, за да 

създават съвместно идеи и да предоставят решения по избран проблем на синята икономика. По 

време на курса екипите работят върху бизнес моделиране и бизнес модел канава. Очакваните 

умения, които трябва да се развият на всеки етап от процеса, са системно мислене, креативност, 

доказване на концепцията, самооценка, нагласа за устойчивост, развитие на стартиращ бизнес. 

Съгласно общата европейска референтна рамка за ключови компетенции, по време на курса 

се развиват следните компетенции: цифрова, личностна. предприемаческа. 

 

II. ТЕМАТИЧНО СЪДЪРЖАНИЕ 

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 

1. 
Отвъд Целите за развитие и носители на промяната в синята 

икономика 
4 2  

2. 
Предприемаческите компетенции в ЕС (EntreComp) и Области 

на знание и иновации (EIT KICs) 
4 2  

3. Сини предприемачи – добри практики в ЕС и по света 4 2  

4. 
Идентифициране на проблемна област в избрано направление 

на синята икономика 
4 4  

5. Проучвания за Черноморската екосистема и предизвикателства 4 2  

6. Решения и генериране на идеи  4 4  

7. Доказване на концепцията и валидиране на клиента 4 2  

8. Пазарни възможности и конкуренция. Конкурентен анализ 4 2  

9. Бизнес моделиране и устойчивост на проектната идея 4 4  

10. Пътна карта и предизвикателства за проекта 4 2  

11. 
MVP и инвестиционни възможности в „сини“ стартиращи 

компании 
3 2  

12. 
Самоанализ от курса и възможности за вдъхновяване на други 

заинтересовани страни от местната екосистема 
2 2  

 Общо: 45 30  

 

 

ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ 

  
No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА1 Брой   ИАЗ ч. 

 

                                                           
1 При дисциплини, които завършват с текуща оценка се попълва само т. 1 Семестриално оценяване, съгласно 

чл.21, ал. 2 от Правилника за оценяване на знанията, уменията и компетентностите на студентите в 

Икономически университет – Варна. 
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1. Семестриално оценяване   

1.1. Проект - Изследване на пазара  1 15 

1.2. Проект – Стойностно предложение 1 15 

1.3. Проект – Бизнес модел 1 15 

Общо за семестриалното оценяване: 3 45 

2. Сесийно оценяване   

2.1. Изпит 1 30 

 Общо за сесийното оценяване: 1 30 

 Общо за всички форми на контрол: 4 75 
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