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I. AHOTAIINUA

Llenma Ha Kypca e 0a yCwv8bpUleHCMEa NPUOOOUMuUMe npe3 NbPEUs CeEMeCMbp YMeHUs CHyO0eHmume
6 obnacmma Ha obwama MepMUHONIOSUS HA UKOHOMUYECKUS (PEeHCKU e3UK, Kamo eOHOBPEMEHHO C mo6d
pasuwiupu mexunume HO3HAHUA 3a pernckomo npednpuamue. Kypcom e cbcmasen om mekcmosge, 8KuoY8auju
KIHOU08U MEPMUHU OM  CbOMBEMHAmMa 001acm, pAa3HOOOpA3HU  YAPAICHEHUS,  3amMebpicOdA8auu
cneyuguuHama mepMUHOL02Usl, MeKCmoge 3a npesood Om asMeHMUYHU OOKYMEHMU U Opyeu U3MOYHUYU.
Ilpedsudeno e cvwo U YCvb8bPUICHCMBAHE HA €3UKOBUME YMEHUs HA CMYyOeHmume upe3 UHmMepaKmueHu
yupadxcuenus u pewiagare Ha Kasycu. Ouaxeanume pe3yamamu ca 061adAeéane Ha No-cneyuguuna
MEPMUHOA02US OTH 0OAACMMA OOUWOUKOHOMUYECKUS (PPEHCKU e3UK, 3aMEbPIHCOABAHEe HA YMEHUAMA 3a paboma
C asmeHmMuYHU QpeHcKy 0OKyMeHmu, YC80s8aHe HA MEeXHUKUMeE 3d peuiaeane Ha Ka3ycu om odbracmma Ha
MUKPOUKOHOMUKAMA, NOBUUABAHE HA MHO20€3UK08AMA KOMNEMEHMHOCH ¢ Yell NPeMUHABAHe HA Ced8auy
eman om u3y4aeaHemo HA CReYUdIU3UPAHUS UKOHOMUYECKU e3UK, d UMEHHO — IOpUoudeckKu cmamym Ha
npeonpusmuemo, mpaucnopm , 6U008e NIAWAHUs u Opyau.

Il. TEMATUYHO CbAbPKAHUE

No.

no HAUMEHOBAHUE HA TEMUTE U IIOATEMUTE
pen

1. Bien étre et la productivité

1.1 | Analyser un phénomene

1.2 | Motiver ses salariés

1.3 | Décrire I’organisation d’une entreprise

2. Entreprise en mouvement

2.1 | Présenter des entreprises

2.2 | Parler de I’évolution de son entreprise
2.3 | Comprendre une explication économique
3. Communication performante

3.1 | Bien communiquer

3.2 | Présenter sa fonction

3.3 | Faire face a une situation de crise

4. Nouvelles formes du travail

4.1 | Comprendre des statistiques

4.2 | S’informer sur les nouvelles formes de travail
4.3. | Exprimer son point de vue

III. METOJIN HA TOJATOTOBKA U TPOBEKJIAHE HA OBYYEHMUE!

! MeronuTe 3a MOArOTOBKA M MPOBEskKIaHE HA 0OYUEHHE CE MPEICTABAT B ChOTBETCTBHE C YTBbpAeHaTa MHCTpyKIHs 3a
pa3paboTBaHe Ha ydeOHa Mporpama 3a TUCHUIUIMHA B JUCTAaHIIMOHHa (opma Ha oOydueHme Ha VIKOHOMHUYECKH
yHHBepcHTET — BapHa.
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OcHogHume HanpasieHus Ha OUCYUNTUHAMA CA UKOHOMUYECKUSIM U, OMYACMU, IOPUOUYECKUM (PEeHCKU
esuk. Cneyuguunu 3Hanus u yMeHust N0 OMHOUWEHUE HA CReYUATUSUPAHUSL UKOHOMUYECKU (DPEHCKU e3UK ce
ocucypaeam ypes:

®  OPUCUHATIHO (PPeHCKOoe3UUHO YuebHO nocodue;

®  OPUCUHATIHU MEKCmoee Om ()pyeu nonyuasapHu u HayiyHu MS’@(JHM}I,’
® I’lOdXOO}luﬂ/l YnpasiCHeHus, cmumyiupauiu KkpeamuesHocmma Ha 06yqaemume.

® yemene ¢ pazoupane Ha OONBIHUMETHU MEKCMOose, PA3UUPASAwU 00emMa Ha CheyuduUUHama i1eKcuKd
no oaoena memad.

Kniouosume memu 6 oucyuniunama ca cévp3anu ¢ 0OWAMAa UKOHOMUYECKA HACOYEHOCT HA 0OYYeHUemo @
UY-Bapmua.

IV. POPMH HA KOHTPOJI

No.
o BUJI U ®OPMA HA KOHTPOJIA? Bpoii | UA3 u.
pen
1. CemecTpHaJIHO OLICHSIBaHe
1.1. | Pa3paboTka 1o moco4eHu 3 TeMu 3 45
1.2. | IlpesenTanus Ha pupma o u300p 1 39
0061110 32 cCeMeCTPUAIHOTO OIlEeHSIBAHE: 4 84
2. CecHiiHO OLI€HAABAHE
2.1. | Tekymia oneHka
OO01110 32 cCecHITHOTO OIlEHSIBAHE:
Q06110 32 BcMuKku GopMu HA KOHTPOJI: 4 84

V. JUTEPATYPA

SAABJIKUTEJHA JIUTEPATYPA:
1. EnexktpoHHU yuyeOHUM MaTepUaly Mo JUCHUIIINHATA ,,DpeHckn e3uk’, KaueHu B tuiargopmara
3a eJIEKTPOHHO U IMCTAaHLIMOHHO 0OyueHue Ha 1Y — BapHha.

JOIIBJIHUTEJIHA JIMTEPATYPA:
1. Delphine J., Rapsillo M.-P. Quartier d’affaires, 2 B1.Paris : CLE International, 2014.

2. Girardeau,B., Mistichelli, M. Travailler en frangais en entreprise. Paris : Didier, 2009.

2 Tlpu AMCLMIUIMHM, KOMTO 3aBBpIIBAT C TEKYIIA OlEHKA Ce MOMbIBa caMo T. 1 CeMeCTpHaIHO OleHsBaHe, ChITIACHO
.21 , all. 20t HpaBI/IHHI/IKa 3a OLICHABAHC HAa 3HAHWATA, YMCHHUATA U KOMIICTCHTHOCTUTC HA CTYACHTUTEC B HNxonomuueckn
yHUBEpcUTET — BapHa.
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