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І. А Н О Т А Ц И Я 

 
Курсът по специализиран немски език има за цел да надгради специализираната лексика на немс-

кия икономически език в различни сфери и да доразвие у студентите умението за свободно раз-

биране и комуникативно използване на чуждия език при бизнес-комуникации. На вниманието им 

се предлагат професионални теми на базата на автентични текстове. Практическите казуси 

изграждат езикови умения при симулирани ситуации. Модулът дава на обучаемите и интеркул-

турна информация за бизнес практиките в немскоезичните страни. Включени са разнообразни 

подходящи упражнения за усвояване и затвърдяване на специализираните езикови познания. 

 

II. Т Е М А Т И Ч Н О  С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е  

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 

Tema 1. Werbung und Verkaufsförderung  6  

1.1.  Arten und Aufgaben der Werbung    

1.2. Webemittel und Werbeträger. Grundsätze der Werbung    

1.3. Werbeerfolgskontrolle. Unzulässige Werbung    

     

 Тема 2. Absatzwege und Kundendienst  2  

2.1. Absatzwege und Absatzvermittler    

2.2. Kundendienst    

2.3. Verkaufsförderung    

     

Тема 3. Marktsegmentierung und Marketing-Mix  6  

3.1. Marktsegmentierung    

3.2. Marketing-Mix    

3.3. Rollenspiel     

     

Тема 4. Finanzierung der Unternehmen  6  

4.1. Finanzierungsarten    

4.2. Geld und Banken    

4.3. Zahlungsgeschäfte    

     

Тема 5. Steuern  6  

5.1. Grundbegriffe    

5.2. Arten von Steuern    

5.3. Steuerpolitik in der EU    

     

Тема 6. Personalwesen  4  

6.1. Ziel und Aufgaben der Personalwirtschaft    

6.2. Personalplanung und - beschaffung    

6.3. Rollenspiel: Vorstellungsgespräch    

     

     

 Общо:  30  
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ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ: 

  

No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой   ИАЗ ч. 

 

1. Семестриален (текущ) контрол   

1.1. Тест (с отворени и затворени въпроси) 2 30 

1.2. Презентация 1 20 

1.3. Казус 1 10 

1.4.    

Общо за семестриален контрол: 4 60 

2. Сесиен (краен) контрол   

2.1. Изпит (тест)   

 Общо за сесиен контрол: 0  

 Общо за всички форми на контрол: 4 60 
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