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I. AHOTANNUA

Llenma na Kypca e 0a 8v8ede cmydeHmume 8 0OWAMa MEPMUHONIO2US HA UKOHOMUUECKUS (DPEHCKU e3UK,
Kamo eOHOBPEMEHHO C MO8ad 2U 3ano3Hde U ¢ pedlHoCmume 8vb8 penckomo npeonpuamue. Kypcom e
CbCagen om  mekcmose U OUAnosu, GKAIYGAWU  KIIOYO08U MEPMUHU OM CbOmeemHama obaacm,
PA3HO0OPA3HU YAPANCHEHUSA, 3AME8bPHCOABAUU CREYUDUUHAMA MEPMUHONIO2US, MEKCMOo8e 3 NPe8oo0 Om
agmenmu4Hu OOKyMeHmu u opyeu usmoynuyy. I1lpedsuoeno e cvujo u yCob8bpUuIleHCMEane Ha e3uKosume
VMEHUsL Ha CIYOeHmume upe3 UHmepaxmuenu ynpaxcrenus. Ouakeanume pe3yimamu ca 061a0seane Ha
OCHOBHAMA MEPMUHONIO2USL OM 00IACTNIMA 0OUWOUKOHOMUYECKUST (DPEHCKU e3UK, NpUdoOUsane Ha YMeHUs
3a paboma ¢ asmeHMuyHU PPeHcKU OOKYMEHMU, KOemo NO020mes cmyOeHmume 3a NpemMuHasare Ha
cnedsawust eman om GiadeeHe Ha CReyUaIu3Upanus e3ux — paszenexicoane Ha OCHOGHUmMe QYHKyuu Ha
Npeonpusmuemo U peuwasane Ha Kazycu om masu ooaacm.

INLTEMATHUYHO CBABPKAHHUE

No.
no HAUMEHOBAHME HA TEMUTE U IIOATEMUTE
pen
1. Recrutement

1.1 | Rechercher un emploi

1.2 | Parler de ses aptitudes et de ses compétences

1.3 | Connaitre des techniques de recrutement innovantes

2 Voyage professionnel

21 | Se préparer a partir

2 o | Faire le compte-rendu de son voyage

23 | Organiser un petit-déjeuner professionnel

3 Entretien d’évaluation

31 | Comprendre un entretien oral

3.2 | Préparer un entretien d’évaluation

33 | Répondre a une proposition de rendez-vous

4. Expatriation

4.1 | Tester sa capacité a s "expatrier

49 Reconnaitre des documents administratifs

4.3 | ldentifier des organismes francais
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III. METO/IX HA NOATOTOBKA U INPOBEXJTAHE HA
OBYYEHMUE'

OcnosHume HanpaejleHusl Ha ducuunﬂunama Ccad UKOHOMU4YeCKus preHCKu E3UK. Cneuuqbutmu SHAHUA U
YMEHRUS NO OMHOUleHUe Ha Cneyuaiusupanusl UKOHOMUYeCKu @peHCKM €3UK ce ocuzcypAaesant upes.

®  OpPUSUHATHO (PPeHCKOoe3UdHO YYebHO nocoobue;

= OPUSUHATHU MEKCMO8e OM Opy2u NONYJIAPHU U HAYYHU U30AHUSL,

= HOOXO0O0SIWU YIPAIICHEHUS, CIMUMYAUPAWU KDeamueHoCmma Ha o0yuaemume.

= yemene ¢ pazouparne HA OONBIHUMETHU MEKCMOose, Pasumupasauu obema Ha cneyuuunama 1eKcuka no
oaodena memda.

Knouosume memu 6 oucyuniuHama ca cévbp3anu ¢ oowama UKOHOMUYECKA HACOYEHOC HA 00YYeHUemo 6

UY-Bapmua.

IV. POPMHW HA KOHTPOJI

ml)\lg.ez[ BUI N ®POPMA HA KOHTPOJIA Bpoii || A3 u.
1. CemecTpuaJjieH (TeKynr) KOHTPOJ
1.1. |Pa3paboTka 1o moco4eHu 3 TeMu 3 45
1.2. |Ilpesentanus Ha pupma o uzoop 1 36
Q01110 32 ceMecTPHAJIEH KOHTPOJI: 4 81
2. CecueH (KpaeH) KOHTPOJI
2.1. |UWznut (mpuchCTBEH TeCT)
0010 32 cecHeH KOHTPOJI: 4 81
006110 32 Bcnuku GopMu HA KOHTPOJI: 4 81

V.JUTEPATYPA

SAABJKUTEJIHA JIUTEPATYPA:
1. EnextpoHHU y4yeOHN MaTepuaid 10 AUCIUIUIMHATA ,,UyX 1 €3UK - PpEeHCKH™, Ka4eHH! B rat  Qopmara 3a
JUCTaHIIMOHHO 00yuyenne Ha MY — BapHha.

2. EnexTtpoHHO momarajiio 3a AWCTaHUMOHHO OOy4deHHWe Ho (PEHCKH €3uK Ha mardopmara Ha
HxoHoMHYeCKH yHUBEPCUTET, BapHa.

JOI'BJIHUTEJIHA JIMTEPATYPA:
1. Delphine J., Rapsillo M.-P. Quartier d’affaires, 2 B1.Paris : CLE International, 2014

! Meronure 3a moAroToBKa M NpOBEXKIAHE Ha 00yUEHHE CE MPEICTABAT B ChOTBETCTBHE C YTBbp/eHaTa MHCTpyKIus 32
paspaboTBaHe Ha ydeOHa mporpama 3a IUCHUIUIMHA B JAWCTaHIMOHHa (opMma Ha oOydyeHHMe Ha VIKOHOMHUYECKH
yHHBepcuTeT — BapHa.
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