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І. А Н О Т А Ц И Я 

 
Целта на курса е да запознае студентите с основни понятия, терминология и проблема-

тика, свързана с различни аспекти на глобалния бизнес, както и да надгради уменията им за ко-

муникация на английски език в бизнес среда. Дисциплината допринася за формирането на акаде-

мични умения, наред с интегрирани комуникативни  и бизнес умения. Предлага се различни по 

форма и съдържание задачи, които изискват творчески подход и критична оценка на разглеж-

даните проблеми.  

Разнообразните интерактивни форми на обучение (презентации, симулационни игри, дис-

кусии, проекти) целят по-задълбочено овладяване на учебния материал и развиване на умения за 

критично мислене у студентите, наред с практически опит и бизнес и комуникативни умения. 

 

 

 

II. Т Е М А Т И Ч Н О  С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е  

 

No. 
по 

ред 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ТЕМИТЕ И ПОДТЕМИТЕ БРОЙ ЧАСОВЕ 

  Л СЗ ЛУ 

    

1. Market Research  6  

1.1 Types of Market Research.   2  

1.2 Terms in Market Research.  2  

1.3 How Market Research affects brands.  2  

    

2. Give and Take  6  

2.1 How can bosses help develop staff.  2  

2.2 Giving back.  2  

2.3 An ideal mentor.  2  

    

3. Money Matters  6  

3.1 A mobile money service  2  

3.2 Personal banking.   2  

3.3 Banking preferences survey.  2  

  
 

 

4. Challenges  6  

4.1 Climate change.  2  

4.2 Collocations. The environment.   2  

4.3 Sustainable solutions.  2  

  
 

 

5. Global Mobility  6  

5.1 Experiences abroad.  2  

5.2 Relocation and secondment.  2  

5.3 Relocating to a new country.  2  

 Общо:  30  
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ІІІ.  ФОРМИ НА КОНТРОЛ: 

  

No. 

по ред 
ВИД И ФОРМА НА КОНТРОЛА Брой   ИАЗ ч. 

 

1. Семестриален (текущ) контрол 1 10 

1.1. Презентация 2 20 

1.2. Писмено задание 2 20 

1.3. Тест (с различни отворени и затворени въпроси)   

    

Общо за семестриален контрол: 5 50 

2. Сесиен (краен) контрол   

2.1. Изпит (тест) 1 10 

 Общо за сесиен контрол: 1 10 

 Общо за всички форми на контрол: 6 60 
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