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 Резюме 

Мога да определя себе си като отговорен и 

амбициозен човек, който работи усилено 

за постигане на целите си. 

Професионалният ми опит е в областта на 

управлението на човешките ресурси, като 

над 12 години е като преподавател. 

Професионалните и научните ми интереси 

са в областта на управлението на хора, 

трудовите отношения, социалната и 

трудова политика, социалното и пенсионно 

осигуряване, условията на труд. Защитила 

съм дисертация на тема „Качество на 

трудовата заетост в селското стопанство на 

България“.  

 Професионален опит 

Икономически университет – Варна     2023 – до сега 
Отдел „Учебна дейност и студенти“, сектор „Магистри“ 

Ръководител сектор „Магистри“ 

 

Комитет за наблюдение                    2023 – до сега 

на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 
МТСП, ГД ЕФМПП 

Член на комитета за наблюдение на ПРЧР 

 

Сдружение „Креативно пространство“     2021 – до сега 
Професионална НПО (сфера на дейност: управление на човешките ресурси и 

личностното развитие), издател на електронно списание „Човешки ресурси & 

Технологии = HR & Technologies”. 

Председател на управителния съвет, експерт, консултант, 

член на редакционната колегия на списанието 

Програма EWA-Empowering Women in Agrifood        2021 
Регионална агенция за предприемачество и иновации – Варна, 
съдействаща организация на EIT Food 
Ментор 
 

Българска асоциация за управление        2020 – 2021 

на хора (БАУХ) 
Тренинг академия, модул „Трудови отношения“ 

Фасилитатор  

 

Международна конференция       2019 – до сега 

„Управление на човешките ресурси“ 
Научно-практическа конференция, организирана от ИУ – Варна  

Председател на организационния комитет, член на 

редакционната колегия 

 

Икономически университет – Варна     2019 – до сега 
Академичен съвет 

Оперативна комисия по координация и контрол 

Постоянна комисия по кариерно развитие 

Член 

 

Икономически университет – Варна     2015 – до сега 
Стопански факултет, катедра „Аграрна икономика“ 

Главен асистент 
Преподавани дисциплини: Управление на човешките ресурси, Управление на 

качеството, Маркетинг, Управление на малкия бизнес, Кадрово консултиране. 

 

Икономически университет – Варна      2010 – 2015 
Стопански факултет, катедра „Аграрна икономика“ 

Асистент 
Преподавани дисциплини: Управление на човешките ресурси в аграрния бизнес, 

Управление на качеството, Управление на малкия бизнес.  

 

Икономически университет – Варна      2008 – 2010 
Финансово – счетоводен факултет, катедра „Финанси“ и Стопански 

факултет, катедра „Аграрна икономика“ 

Хоноруван асистент 
Преподавани дисциплини: Финанси, Цени и ценообразуване. 

 

Икономически университет – Варна      2003 – 2010 
Отдел „Човешки ресурси“ 

HR (специалист човешки ресурси) 
Администриране на преподаватели и служители, организиране на конкурси и 

обучения, консултиране на персонала в областта на компетенциите на 

длъжността.   

 

Препратки, профили 

 

 

 

 
   

 

  

https://ue-varna.bg/bg/teacher/20022 

http://cspace-ngo.com/ , http://journal.cspace-ngo.com/ 

https://www.linkedin.com/in/pavlina-ivanova 

http://conference.ue-varna.bg/hrm/ 
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Икономически университет – Варна      1994 – 1998 

ФСФ, специалност „Публични финанси“ 

Образователно квалификационна степен: бакалавър 

Природо - математическа гимназия       1989 – 1994 

„Св. Климент Охридски”, гр. Силистра  

Средно образование 

 

 
 Участие в проекти 

КП-06-ПН-65/34     2022 – 2025 

Проект, финансиран от ФНИ      

"Влияние на дигитализацията върху иновационните 
подходи при управление на човешките ресурси", 

(експерт, член на научния екип) 
 

 НП №54/2021                           2021 – 2023 
„Дигитализацията в аграрния бизнес: влияние върху 

работната сила“ (ръководител проект) 

 
КП-06-Н35/2       2020– 2022 

Проект, финансиран от ФНИ               
 "Поземлени отношения и европейска политика: 

синергия и перспективи за българското земеделие", 

(експерт, член на научния екип) 
 

НП №19/2018                           2018 – 2020 
"Икономически и социални ефекти от 

взаимодействието и управлението на агробизнеса и 
неземеделските дейности в североизточен район на 

България ", (член на научния екип) 

 

НП №129/2014                                       2014 - 2014 

Проект за емпирична част на докторска дисертация 

„Качество на трудовата заетост в българското 

земеделие (Изпълнител) 

 

BG051PO001-4.3.04-0036                     2012 - 2014                                           

„Дистанционното обучение - съвременен подход в 

системата на академичното образование за 

подобряване качеството на ЧР”, съфинансиран от 

ЕСФ  по ОП „Развитие на ЧР“, (Експерт) 

 

 

 

 

 Научни публикации 

• 14 научни статии самостоятелни и в съавторство,  
последни от които: 
- Антонова, К., Иванова, П. (2023). Как да управляваме 
хората в динамична среда – иновативни подходи и 
практики. Човешки ресурси & Технологии = HR & Technologies, 
Варна : Сдружение Креативно пространство, 2023, 1, 25-44. 

- Иванова, П., Антонова, К. (2021). Бъдещето на работните 
места: ползи и рискове от използването на изкуствен 
интелект. Известия. Сп. ИУ-Варна, Изд: Наука и икономика, 65, 2021. 

- Иванова, П. (2021). Качество на заетостта в аграрния 
сектор – възможност или предизвикателство. Човешки 

ресурси & Технологии = HR & Technologies, Варна: Сдружение 
Креативно пространство, 2021, 2. 
- Иванова, П. (2020). Новите тенденции в трудовите 
отношения, Известия. Сп. ИУ - Варна, Изд: Наука и икономика, 64, 
2020, 4. 
- Antonova, K., Ivanova, P. (2018). Emerging or Changing 
Occupational Hazards at the Workplace. International Academic 
Conferences: (IAC-MEM 2018), Prague: Czech Technical University 

- Ivanova, P. (2017). Employment in the Agrarian Sector: 
Demand VS Supply. Trakia Journal of Science. Stara Zagora : Trakia 

University, Vol. 15, 2017, Suppl. 1. 

 

• 25 научни доклада, последни от които: 
- Антонова, К., Иванова, П. (2022). Ранно откриване на 

рисковете на работното място в условията на 

дигитализация. Национална конференция: Правото и бизнеса в 

съвременното общество, Изд: Наука и икономика. 

- Иванова, П. (2021). Новите технологии в аграрния бизнес 

и влиянието им върху заетостта. Агробизнесът и селските 

райони - икономика, иновации и растеж : Сборник с доклади, Варна: 

Наука и икономика. 

- Иванова, П. (2020). Трудовите отношения в новата 

реалност. Международна конференция: Управление на човешките 

ресурси в ерата на дигиталните предизвикателства, Изд: Наука и 

икономика. 

- Иванова, П. (2019). Устойчиви практики за управление 

на човешките ресурси. Международна конференция: Устойчиво 

управление на човешките ресурси в съвременната икономическа 

реалност, Изд: Наука и икономика. 

- Иванова, П. (2018). Икономически и социални аспекти 

на здравословните и безопасни условия на труд. 
Конференция Административно право - съвременни тенденции в 

правораздаването и доктрината. Изд: Наука и икономика. 

 

• 4 учебника и учебни помагала, самостоятелни и в 

съавторство, последни от които: 
Антонова, К., Иванова, П. (2020). Управление на 

човешките ресурси в аграрния бизнес. Изд: Наука и 

икономика. 

Антонова, К., Иванова, П., Велева, М., Колева, В. (2020). 

Управление на човешките ресурси. Изд: Наука и икономика. 

• Участие в 3 колективни монографии 

 

 Образование 

 

 Умения 

Технически                       
 

Креативност                    Отговорност              

Комуникативност               Емпатия                                    

Аналитично мислене   

19.12.2023 г. 

Икономически университет – Варна   2010 – 2015 

Стопански факултет, катедра „Аграрна икономика“ 

Образователна и научна степен: доктор 

Икономически университет – Варна   1998 – 1999 

ФСФ, специалност „Публични финанси“ 

Образователно квалификационна степен: магистър 

 

 

            Езици 

Български език: майчин    

Английски език:  добро ниво 

Руски език:   основно ниво 


